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PANSTOWY FUNDUSZ REHABILITAC)I OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy

1.Pracodawca, ktéry przez okres co najmniej 36 miesiecy zatrudni osobe niepetnosprawng zarejestrowang
w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu,
moze otrzymad, na wniosek, ze srodkéw Funduszu zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy do
wysokosci pietnastokrotnego przecietnego wynagrodzenia.

2.Zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, dokonuje starosta na warunkach i w wysokosci okreslonych
umowa zawartg z pracodawcy, z tym ze zwrotowi nie podlegaja koszty poniesione przed dniem zawarcia
umowy.

3.Umowy z pracodawcy, ktérym jest starosta, zawiera Prezes Zarzadu Funduszu.

4.Warunkiem zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, jest uzyskanie, wydanej na wniosek starosty,
pozytywnej opinii Panstwowej Inspekcji Pracy odpowiednio o przystosowaniu do potrzeb wynikajgcych z
niepetnosprawnosci osoby zatrudnionej na wyposazanym stanowisku pracy lub o spetnieniu warunkéw
bezpieczehstwa i higieny pracy na tym stanowisku.

5.Jezeli okres zatrudnienia osoby niepetnosprawnej bedzie krétszy niz 36 miesiecy, pracodawca jest
obowigzany zwréci¢ Funduszowi za posrednictwem starosty srodki w wysokosci réwnej 1/36 ogdlnej kwoty
zwrotu za kazdy miesigc brakujacy do uptywu okresu, o ktérym mowa w ust. 1, jednak w wysokosci nie
mniejszej niz 1/6 tej kwoty. Pracodawca dokonuje zwrotu w terminie 3 miesiecy od dnia rozwigzania
stosunku pracy z osobg niepetnosprawna.

6.Pracodawca nie zwraca Srodkéw, o ktédrych mowa w ust. 5, jezeli zatrudni w terminie 3 miesiecy od dnia
rozwigzania stosunku pracy z osobg niepetnosprawng inng osobe niepetnosprawng, zarejestrowana w
powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna lub poszukujgca pracy i niepozostajgca w zatrudnieniu, przy
czym wynikajaca z tego powodu przerwa nie jest wliczana do okresu, o ktérym mowa w ust. 1.

Podstawa prawna:

-Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27
sierpnia 1997 r. ( Dz. u. z 2018 r. poz. 511 i 1000);

-Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 11.03.2011 r. w sprawie zwrotu kosztow
wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej ( Dz. U. z 2015 r. poz. 93);

-Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (\Urz. UE L 352 7 24.12.2013, str. 1);

-Rozporzadzenie nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (_Urz. UE L 352 7 24.12.2013,
str. 9);

-Ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2018, poz. 362);

-Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 2014 roku (Dz. U. z 2014 r., poz.1550) zmieniajace
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rozporzgdzenie w sprawie zaswiadczeh o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.
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