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7. Tytuł projektu:

 nr. 1/SPO RZL/1.2a/05

Aktywna polityka rynku pracy oraz 

integracji zawodowej i społecznej

1.2 Perspektywy dla młodzieży

(a) Wspieranie młodzieży na rynku pracy

Wojewódzki Urząd Pracy w Zielonej Górze

 01.06.2005-31.12.2006

Konspekt informacyjny
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Równe Szanse - projekt wspierający 

bezrobotną młodzież z powiatu 

słubickiego
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Celem głównym projektu była aktywizacja zawodowa 92 osób - bezrobotnej 
młodzieży do 25 roku życia (bezrobotnej przez okres do 6 miesięcy oraz od 6 do 24 
miesięcy w tym bezrobotnych absolwentów wszystkich typów szkół 
ponadgimnazjalnych - zgodnie z założeniami SPO RZL i Uzupełnieniem SPO RZL ) 
zamieszkałej  w powiecie słubickim. Beneficjentom ostatecznym projektu zostało 
udzielone wsparcie w ramach projektu poprzez:
- poradnictwo zawodowe oraz pośrednictwo pracy,
- staże zawodowe,
- szkolenia zawodowe mające na celu dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku 
pracy poprzez    nabycie kwalifikacji, podniesienie kwalifikacji lub ich zmianę,
- wypłatę stypendiów w ramach odbywania szkolenia czy stażu absolwenckiego,
- zwrot kosztów dojazdu,
- dotacje na podjęcie działalności gospodarczej,
- badania lekarskie
W efekcie celem projektu było zwiększenie szans wprowadzenia  na rynek pracy 
bezrobotnej młodzieży a także udzielenie możliwie pełnego wsparcia poprzez 
działania wspierające i wspomagające ich aktywizację. 

Cele i założenia projektu

Ostatecznie wsparcie w ramach projektu otrzymało 98 osób bezrobotnych, ponieważ 
w miejsce osób, które przerywały swój udział w projekcie kierowane były osoby z 
listy rezerwowej.
Na staże u pracodawcy skierowano 50 osób bezrobotnych. 
Środki na podjęcie działalności gospodarczej otrzymała tylko 1 osoba, ponieważ 
bezrobotna młodzież nie była zainteresowana tą formą pomocy.
Do odbycia szkoleń zawodowych skierowano 47 osób bezrobotnych.

W ramach projektu przeprowadzono następujące szkolenia:
- "Profesjonalny pracownik administracyjno-biurowy"  
- "Specjalista ds. sprzedaży  przedstawiciel handlowy”
- “Księgowość komputerowa”

Przebieg realizacji projektu

Dla potrzeb realizacji 
projektu zakupiono również 

2 zestawy komputerowe 
oraz cyfrowy aparat 
fotograficzny, szafę , 

niszczarkę do 
dokumentów.
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Galeria zdjęć z realizacji projektu

Zdjęcia zrobione w trakcie  trwania szkolenia “Księgowość komputerowa”z szkolenia 
skorzystało 15 beneficjentów ostatecznych:

Zdjęcia wykonane podczas trwania szkolenia “Profesjonalny pracownik 
administracyjno-biurowy” przeznaczony dla 15 beneficjentów ostatecznych:

Zdjęcia wykonane podczas trwania szkolenia "Specjalista ds. sprzedaży  przedstawiciel 
handlowy” przeznaczony dla 15 beneficjentów ostatecznych:

Projekt zrealizował Powiatowy Urząd Pracy,ul. Piłsudskiego 19, 69-100 Słubice,
tel.095 758 36 08, fax. 095 758 36 09,

e-mail: zisl@praca.gov.pl, www.pupslubice.pl

Źródła finansowania projektu:

Wkład wspólnotowy (Europejski Fundusz Społeczny): 
Krajowy wkład publiczny: 

250.537,04 zł - 72,60%
94.555,30 zł - 27,40%


